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Vorwort der Prasidentin

Wie bereits im Schlusswort des Jahresberichtes 2020 erwahnt, gab es einen Wechsel in der Geschafts-
leitung im Frihling 2021. Karin Jaggi konnte als Geschéftsleitung ad Interim ab Ende Marz 2021 ge-
wonnen werden. Sie leitete den RSD in der herausfordernden Zeit und organisierte diesen mit den
neuen Bereichsleitern materielle und persoénliche Hilfe und Beistandschaften neu. Der Vorstand freut
sich, dass Karin Jaggi per 1. September 2021 die Geschaftsleitung offiziell Gbernahm.

Der Austausch mit den Familiengerichten Aarau und Zofingen war aufgrund der Corona-Pandemie-
Auflagen langere Zeit eingeschrankt. Im Jahr 2021 konnte aber besonders mit dem Familiengericht
Zofingen wieder ein wertvoller Austausch stattfinden. Mit dem Familiengericht Aarau war dies Anfang
2022 wieder moglich.

Die Pendenz der Uberarbeitung des Personalreglements und der -verordnung dazu wurde im Jahr 2021
durch den Vorstand angegangen. Die beiden Dokumente konnten erarbeitet werden und nach der Ver-
nehmlassung bei den Mitarbeitenden verabschiedet werden. So traten diese per 1. Januar 2022 in
Kraft.

Die Betreuung der Asylsuchenden in den Gemeinden Muhen und Safenwil war durch den kantonalen
Sozialdienst gewahrleistet. Im Spatsommer 2021 kiindigte das Departement Gesundheit und Soziales
an, dass sie die Vertrage dazu auf Mitte Jahr 2022 kiindigen. Die beiden Gemeinden fragten beim RSD
an, ob dieser die Betreuung ab diesem Zeitpunkt Gbernehmen kann.

Auch die Gemeinde Schéftland, welche nicht Verbandsmitglied ist, fragte beim RSD an, ob dieser die
Betreuung der Asylsuchenden fiir sie ibernehmen kann. Der Vorstand entschied im November, dass
ein neuer Bereich Asyl aufgebaut wird und die Betreuung auch in Schéftland Gbernommen werden soll.

Im Spatherbst entschied der RSD eine Stellenprozenterhéhung um 200 %. Damit kdnnen die Sozialar-
beiter und Sozialarbeiterinnen durch zusatzliche Fachmitarbeitende entlastet werden.

Herzlichen Dank an unser RSD-Team, das gute und professionelle Arbeit leistet und unsere Einwoh-
nerinnen und Einwohner in schwierigen Situationen unterstitzt.

Herzlichen Dank an Karin Jaggi, die den RSD gekonnt flhrt.
Herzlichen Dank den Verbandsgemeinden fir die wertschatzende Zusammenarbeit.

Herzlichen Dank an meine Vorstandskolleginnen und -kollegen flir das Engagement, die Unterstiitzung
und die spannenden Diskussionen.

Irene Bartschi, Prasidentin RSD




News

2021 - ein prdgendes Jahr

Als pragend darf sicherlich der im Dezember 2020 vollbrachte Umzug nach Unterentfelden ins Indust-
riequartier bezeichnet werden. Die neuzeitlichen Raumlichkeiten, verbunden mit einer arbeitskonfor-
men wie funktionierenden Infrastruktur, begriissten die Mitarbeitenden zum Jahresstart.

Das neue Kleid nutzte der Regionale Sozialdienst fir einen weiteren pragenden Schritt, namlich fur die
graduelle Neuorganisation. Mit der Einflihrung einer qualifizierten Fachmitarbeit flir die Teams der ma-
teriellen Hilfe sowie der Berufsbeistandschaften, wurden die Prozesse als auch die interdisziplinare
Zusammenarbeit optimiert. Im Weiteren erfolgte im Bereich der Berufsbeistandschaften die Trennung
der Kindesschutz- und Erwachsenenschutzmandate. Damit gewahrleistet der Regionale Sozialdienst
das jeweilig notwendige bereichspezifische fundierte Fachwissen und damit eine qualitativ-individuelle
Unterstutzung.

2021 - ein wegweisendes Jahr

Der Regionale Sozialdienst folgt zwei unterschiedlichen «Wegweiser» und betritt damit «Neuland». So
entschied er sich im Herbst 2021 fur den zukunftsgerichteten «Wegweiser der Digitalisierung». Gemass
Massnahmenplan findet das Projekt «Wegweiser der Digitalisierung» seinen Abschluss Mitte des Jah-
res 2022.

Mit der Ubernahme der Asylkoordination fir fiinf Verbandsgemeinden ab Juni 2022 nimmt der Regio-
nale Sozialdienst ein weiteres bisher unbekanntes Feld in Angriff. Die «Wegweiser» zur professionellen
Bewaltigung dieser anspruchsvollen Aufgabe sind gesetzt und die damit verbundenen Projektarbeiten
implementiert.




Organe

Der Vorstand des Regionalen Sozialdienstes (RSD) setzt sich aus den ressortverantwortlichen Ge-
meinderatinnen und Gemeinderaten Soziales zusammen. Mit Katrin Burgherr und Francisco Bafos
sind zwei Gemeindeammanner im Vorstand RSD vertreten. Im Jahr 2021 fanden 8 Vorstandssitzungen,

eine Klausur sowie die jahrliche Sitzung mit den Gemeindeammannern statt.

Im Nachgang die Vorstandsmitglieder nach Funktion und Gemeinde im Jahr 2021:

Name Funktion RSD Gemeinde
Irene Béartschi Prasidentin Hirschthal
Raphael Levy Vize-Prasident Muhen
Miriam Dietschi Vorstandsmitglied Bottenwil
Mirjam Bossard Vorstandsmitglied Kdlliken
Francisco Barios Vorstandsmitglied Moosleerau
Katrin Burgherr Vorstandsmitglied Reitnau
André Diefenbacher Vorstandsmitglied Safenwil

Anouk Widmer bekleidet seit vielen Jahren mit grossem Engagement das Amt der Aktuarin. Die Rech-
nungsfihrung obliegt Angelina Kehr in der Funktion als Leiterin Finanzverwaltung der Gemeinde Kolli-

ken.

Als Revisionsstelle amtete im Jahr 2021 die BDO AG und die Kontrollstelle fiihrte die Finanzkommis-

sion Muhen.




Organisation RSD

Der RSD ist stolz auf die nachfolgend aufgefiihrten vielfaltigen Geschéaftsbereiche.

Geschiftsleitung 80 %
Alimentenwesen 80 %
Beistandschaften 370 %
Sozialarbeitende 270 %
Fachmitarbeit 100 %
Materielle und personliche Hilfe 360 %
Sozialarbeitende 260 %
Fachmitarbeit 100 %
Schulsozialarbeit 210 %
Muhen 60 %
Kolliken 80 %
Safenwil-Walterswil 70 %

Die Geschaftsbereiche erhielten aktive wie wertvolle Unterstiitzung durch die Mitarbeitenden des
Sekretariats (180 %) sowie dem Team der Buchhaltung (150 %).




Fallzahlen

Abklarungen/Sozialberichte

Gemeinde 2019 2020 2021
Bottenwil 0 0 1
Hirschthal 1 1 3
Kolliken 4 12 11
Muhen 7 7 7
Safenwil 6 7 14
Moosleerau 2 2 5
Reitnau 0 2 3
Total 20 31 44
Alimentenbevorschussung inkl. Teilbevorschussung
Gemeinde 2019 2020 2021
Bottenwil 3 3 3
Hirschthal 7 7 3
Kolliken 39 37 7
Muhen 14 9 2
Safenwil 26 25 5
Moosleerau 0 0 0
Reitnau 4 3 3
Total 93 84 23
Alimentenbevorschussung und -inkasso
Gemeinde 2019 2020 2021
Bottenwil 0 1 2
Hirschthal 0 0 2
Kolliken 0 1 23
Muhen 0 4 11
Safenwil 0 3 26
Moosleerau 0 0 0
Reitnau 0 1 0
Total 0 10 64
Alimenteninkasso
Gemeinde 2019 2020 2021
Bottenwil 0 0 0
Hirschthal 2 1 3
Kolliken 14 11 10
Muhen 4 4 5
Safenwil 4 4 3
Moosleerau 0 0 0
Reitnau 0 0 2
Total 24 20 23




Beistandschaftliche Mandate im Kindesschutz

Gemeinde 2019 2020 2021
Bottenwil 2 2 1
Hirschthal 8 8 5
Kolliken 32 34 33
Muhen 17 17 21
Safenwil 33 30 29
Moosleerau 1 0 0
Reitnau 17 15 19
Total 110 116 108
Beistandschaftliche Mandate im Erwachsenenschutz
Gemeinde 2019 2020 2021
Bottenwil 6 1 4
Hirschthal 5 6 6
Kolliken 20 19 21
Muhen 27 25 24
Safenwil 28 28 30
Moosleerau 5 5 7
Reitnau 7 7 6
Total 98 91 98
Elternschaftsbeihilfe
Gemeinde 2019 2020 2021
Bottenwil 0 0 0
Hirschthal 1 0 0
Kolliken 1 3. 5
Muhen 2 1 1
Safenwil 1 0 0
Moosleerau 0 0 0
Reitnau 0 0. 0
Total 5 4 6
Freiwillige Lohn- und Rentenverwaltung
Gemeinde 2019 2020 2021
Bottenwil 0 0 0
Hirschthal 1 1 1
Kolliken 5 6 3
Muhen 2 2 2
Safenwil 2 2 1
Moosleerau 0 0 0
Reitnau 0 0 0
Total 10 11 7




Materielle Hilfe Schweizer Biirger und Biirgerinnen

Gemeinde 2019 2020 2021
Bottenwil 7 5 7
Hirschthal 12 6 6
Kolliken 65 64 64
Muhen 37 27 25
Safenwil 63 61 57
Moosleerau 11 12 8
Reitnau 11 13 11
Total 206 188 178
Materielle Hilfe Auslander und Auslanderinnen
Gemeinde 2019 2020 2021
Bottenwil 2 2 0
Hirschthal 4 4 3
Kolliken 46 49 49
Muhen 15 15 17
Safenwil 61 56 54
Moosleerau 1 3 3
Reitnau 3 3 2
Total 132 132 128
Pflegeplatzabklarungen / Tagesmitter / Kindertagesstatten
Gemeinde 2019 2020 2021
Bottenwil 1 1 1
Hirschthal 2 2 1
Kolliken 7 8 8
Muhen 9 11 10
Safenwil 7 7 7
Moosleerau 1 1 1
Reitnau 3 3 3
Total 30 33 31
Unterhaltsvertrage
Gemeinde 2019 2020 2021
Bottenwil 0 0 0
Hirschthal 2 0 0
Kolliken 7 3 3
Muhen 0 1 1
Safenwil 3 0 1
Moosleerau 0 0 0
Reitnau 0 0 0
Total 12 4 5




Schlusswort

Der Vorstand und die Geschéftsleitung danken allen Mitarbeitenden fiir ihren engagierten, motivierten
sowie kollegialen Einsatz im vergangenen Jahr. Ohne Euch ware das Erreichte nicht moglich gewesen.

Ebenso bedankt sich der Vorstand zusammen mit dem Team RSD bei den Verbandsgemeinden fiir
das ausgesprochene Vertrauen als auch fir die gute Zusammenarbeit.
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